PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

A. Provisidn para premios laborales

Se trata de un premio que se concede a las trabajadoras y los trabajadores de Aragdn y Rioja,
por su permanencia en la empresa durante 25 y 40 afios, por los que se reciben tres y seis
mensualidades, respectivamente.

Su dotacién anual se calcula de forma individual por cada trabajadora o trabajador, en base al
salario que percibe, su antigliedad en la empresa y una tabla actuarial en la que se tienen en
cuenta las condiciones de mortalidad, supervivencia y, en general, todas aquellas
circunstancias que pueden dar lugar al abandono de la empresa y que por tanto no darian
lugar al cobro de este premio.

Esta tabla actuarial es elaborada con caracter anual por una entidad independiente a MAZ
como es lbercaja Vida, SAU.

B. Provision para contingencias pendientes de tramitacion

El criterio aplicado en la constitucidén de la provision de contingencias en tramitacidn sigue las
instrucciones recogidas en la norma de valoracién 14 de la adaptacion del Plan General de
Contabilidad Publica.

El calculo del porcentaje de demandas falladas en contra de la mutua que se obtiene sobre los
datos de la serie temporal histdrica ha sufrido una modificacién respecto a afios anteriores.
Hasta el ejercicio anterior dicho porcentaje se obtenia como resultado del cociente del
importe total de sentencias en contra de la mutua sobre el importe total de demandas del
periodo analizado. En este ejercicio el porcentaje se calcula realizando el mismo cociente pero
usando el nimero de demandas, no el importe de las mismas. Es decir, en 2.018 este
porcentaje se ha calculado dividiendo el nimero de demandas falladas en contra de MAZ
entre el nUmero de demandas totales en el periodo 2.014-2.018.

Dicho cambio se explica porque en MAZ entendemos que el importe de la demanda no tiene
por qué influir en que la misma se resuelva a favor o en contra de MAZ, siendo mds certero el
ultimo célculo propuesto si lo que se quiere saber es el nimero de demandas resultas en
contra.

Una vez obtenido dicho porcentaje en base a la serie temporal histérica se procede como
sigue; se toman los expedientes que han sido recurridos por trabajadoras y trabajadores en los
ultimos cinco afos (2.014-2.018), tanto en via administrativa como judicial, netos de reaseguro
y contando el de mayor grado si hubiera expedientes con mas de una reclamacidn. Sobre esa
base se aplica el porcentaje de las sentencias resueltas en contra de la Mutua entre los afios
2.014 y 2.018, cuyo calculo se ha explicado en el parrafo anterior. Este sistema recoge todas
las sentencias de primera instancia registradas por la Entidad durante el citado periodo de
tiempo, incluidas las que se resuelven dentro del mismo ejercicio.



Como el afio anterior, no se incluyen en la provisién las reclamaciones de trabajadoras y
trabajadores que solicitan el inicio de expediente en materia de incapacidad permanente y
cuya pretension no coincide con la propuesta de MAZ.

Fruto de los calculos anteriores obtenemos un porcentaje de demandas falladas en contra de
la mutua de 21,92%. Este porcentaje aplicado a los expedientes recurridos arroja un importe
de provisién por contingencias en tramitacién 2.018 de 25.219.021,85 euros.

Si se hubiera seguido llevando a cabo el método de cdlculo del porcentaje de demandas
falladas usado en ejercicios anteriores, dicho porcentaje hubiera sido de un 23,52% lo que
hubiera implicado un importe de provisidn por contingencias en tramitacion de 26.038.722,22
euros.

C. Provisidon para devoluciones de ingresos

En relacién a la auditoria 2.011, en el mes de marzo de 2.016 se interpone recurso de
reposicidn contra la Resolucidn de Secretaria de Estado de la Seguridad Social por una cuantia
de 1.126.311,42 euros, encontrandose a fecha de hoy pendiente de resolucion. En el mes de
marzo de 2.016, y dentro del plazo concedido al efecto, se procedid al cobro del importe total
reclamado por la Resolucion de la Secretaria de Estado de la Seguridad Social, 1.146.238,65
euros, constituyéndose una provision por devolucion de ingresos por el importe de la
mencionada Resolucidn. En el presente ejercicio se ha decidido darla de baja, porque es muy
dudoso que dicha contingencia se vaya a producir.

Este aflo MAZ ha consignado una provision por importe de 39.260,71 euros por devolucidn de
parte de los ingresos derivados de la concesion de un suplemento financiero para compensar
las pérdidas en la gestidn de la incapacidad laboral por contingencias comunes. Ello se debe a
que con el ejercicio ya cerrado se ha comprobado que dicho suplemento se solicité por mayor
importe que el que se ha calculado con las cifras definitivas de recaudacién.

D. Otras provisiones

La Entidad ha dado de baja la parte de la paga extraordinaria de diciembre de 2.012 pendiente
de devolver, ya que estas obligaciones se consideran prescritas.

La Entidad mantiene en la provisiéon las indemnizaciones por despido en litigio a 31 de
diciembre.

La Mutua provisiona también en la cuenta 589 los pagos Unicos por prestaciones de accidentes
de trabajo previstos a 31 de diciembre.



E. Pasivos contingentes derivados de los informes de auditoria

Se relaciona la situacion de los diferentes procesos de auditoria pendientes de resolucion
definitiva, que podrian dar lugar a una devolucidn de ingresos al patrimonio histdrico por parte
de la Seguridad Social.

En relacién a la auditoria 2.008, finalizado el procedimiento judicial con la inadmisién del
recurso de casacion interpuesto ante el Tribunal Supremo, en el mes de noviembre de 2.016 se
remite por MAZ escrito a la Direccidon General de Ordenacion de la Seguridad Social solicitando
que tras la finalizacién del proceso judicial se proceda a la cuantificacion definitiva de los
importes relativos al principal e intereses, y en que su caso se proceda a la devolucidn de los
importes indebidamente pagados, ya que todos los reclamados fueron abonados.

Por lo que respecta a la auditoria de 2.009, en el mes de noviembre de 2.014 se interpuso
recurso de reposicion contra el importe total de la Resolucion de Secretaria de Estado de la
Seguridad Social, 536.918,70 euros por el principal y 13.062,57 euros por los intereses,
encontrandose a fecha de hoy pendiente de resolver. En el aifio 2.015 se procedié al cobro del
importe principal asi como de los correspondientes intereses.

Respecto a la auditoria referida al afio 2.011, en el mes de marzo de 2.016 se presentd recurso
de reposicion contra la Resolucién de Secretaria de Estado de la Seguridad Social por una
cuantia de 1.126.311,42 euros, encontrandose a fecha de hoy pendiente de resolucidn. En el
afio 2.015 se procedio al cobro del importe total reclamado por la Resolucién de la Secretaria
de Estado de la Seguridad Social, 1.146.238,55 euros.

Por lo que respecta a la auditoria 2.012, en el mes de junio de 2.017 se interpone recurso
contencioso administrativo contra la Resolucién de Secretaria de Estado de la Seguridad Social
por una cuantia de 1.204.240,82 euros, encontrandose a fecha de hoy pendiente de
resolucidn. En el mes de mayo, y dentro del plazo concedido al efecto, se procedid al cobro del
importe total reclamado por la Resolucién, 1.208.602,39 euros.

En cuanto a la auditoria de 2.013, en el mes de julio de 2.018 se interpone recurso contencioso
administrativo contra la Resolucion de Secretaria de Estado de la Seguridad Social por una
cuantia de 1.199.893,66 euros, encontrandose a fecha de hoy pendiente de resolucidn. En el
mes de junio, y dentro del plazo concedido al efecto, se procedid al cobro del importe total
reclamado por la Resolucion, 1.253.449,42 euros.

El pasado 13 de marzo de 2.019 nos han sido notificada Resolucién de Secretaria de Estado de
la Seguridad Social de fecha 11 de marzo 2.019, en la que se requiere a esta Entidad a la
adopcidn de las medidas y actuaciones derivadas de lo puesto de manifiesto en el informe de
auditoria elaborado por la Intervencidn General de la Seguridad Social sobre el ejercicio 2.014,
entre las que figura el reintegro a las cuentas de la Seguridad Social que gestiona la Entidad,
con cargo a su patrimonio histérico, de un importe de 256.068,29 euros. Esta cantidad se ha
registrado contable y presupuestariamente en 2.018 como un derecho reconocido pendiente



de cobro y se ingresarda en breve, como es costumbre y sin descartar, previo estudio, la
presentacion del correspondiente recurso.



